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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

DATOS DE LA REUNION
Dependencia: Horarios No Convencionales Asunto: Mesa de Trabajo
Fecha: 23-06-2026 Lugar: Virtual- Meet

Asistentes/Participantes:
Edwin Javier Torres Castellanos, Francy Peralta, Jenny Marcela Arias, Jazmin Herrera.

Anexo: Lista de Asistencia

OBJETIVO DE LA REUNION

Realizar seguimiento al avance de la convocatoria 2025, revisar el estado de la documentacién requerida para el
cuarto pago, validar el repositorio documental y definir las acciones necesarias para cumplir la meta de 120 empresas
fortalecidas y los tiempos establecidos para la facturacién y radicacion de productos.

AGENDA DE LA REUNION

Seguimiento a la convocatoria 2025.

Estado de la documentacion y facturacion.
Revisién del repositorio y productos técnicos.
Riesgos y acuerdos.

Compromisos.

gk -

| DESARROLLO DE LA SESION

1. Seguimiento convocatoria 2025

Se realiz6 el seguimiento al avance de la convocatoria 2025, informando que el proceso registra 182 empresas, de las
cuales la meta de fortalecimiento continta siendo 120 empresas para efectos de facturacion. Se report6 que
actualmente existen 104 empresas con documentacién consolidada en el repositorio, mientras que 16 permanecen
pendientes de completar procesos o cargar evidencias. Asimismo, se revisé el avance de las formaciones basicas e
intermedias, los reemplazos realizados por desistimientos y la posibilidad de trasladar empresas de la convocatoria
2026 a la vigencia 2025, previa validacion técnica y administrativa.

2. Estado de la documentacion y facturacion

Se reviso el cronograma para la entrega de productos correspondientes al cuarto pago, estableciendo como objetivo
consolidar la informacion con corte al 30 de junio para su entrega el 1 de julio y posterior validacion por parte de la
Secretaria. Durante la sesion se aclararon los tiempos estimados para la revision documental, radicacion y tramite de
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

pagos, resaltando la importancia de cumplir oportunamente con los plazos establecidos para garantizar la gestion
administrativa durante el mes de julio.

3. Revision del repositorio y productos técnicos

Se verificd el estado del repositorio documental, identificando diferencias entre la informacién almacenada por el
Consorcio y la visualizada por la Secretaria. Como resultado, se acordd realizar una carga masiva de las carpetas en un
repositorio Unico, estandarizar la nomenclatura de los archivos y efectuar jornadas conjuntas de revisién para subsanar
observaciones. Igualmente, se revisaron los productos técnicos requeridos para el cuarto pago, el anexo de evidencias y
los documentos que aun requieren actualizacion antes de la radicacion definitiva.

4. Riesgos y acuerdos

Se identificaron como principales riesgos la posible duplicidad de registros en caso de trasladar empresas entre
vigencias, las diferencias entre los repositorios documentales, la existencia de formatos antiguos que requieren
actualizacion y los tiempos reducidos para la revisidn debido a los dias festivos. En consecuencia, se acordd realizar
una revision conjunta de las carpetas, consultar la viabilidad del traslado de empresas con la Secretaria, consolidar la
documentacion pendiente y coordinar las visitas de seguimiento para cumplir las metas de implementacion y catalogo
empresarial.

Anexos:
COMPROMISOS DE LA REUNION
COMPROMISOS RESPONSABLE/CARGO FECHA CUMPLIMIENTO
Realizar la carga masiva de las 104 carpetas y | Jenny Arias y Jazmin Herrera Inmediato

completar la documentacién pendiente en el
repositorio acordado.

Entregar el informe y los productos con corte al 30 | Jenny Arias Proxima semana
de junio para iniciar el proceso de validacién.

Seleccionar y comunicar las empresas faltantes | Jenny Arias Inmediato

para el cumplimiento de la meta de

implementaciones.

Validar con la Secretaria la viabilidad del traslado | Edwin Torres Inmediato

de empresas de la convocatoria 2026 a la 2025 y
comunicar el resultado.

Iniciar la revision documental una vez se complete | Edwin Torres Esta semana
la carga masiva y coordinar las jornadas de
validacion conjunta.

Coordinar y realizar la visita territorial a San Edwin Torres Esta semana
Victorino para fortalecer el catalogo empresarial
y las jornadas fotograficas.
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Revisar técnicamente los cuatro productos del
cuarto pago y apoyar la validacién final para la
radicacion.

Francy Peralta

En curso

Apoyar la organizacion, renombrado y validacion
de carpetas durante la jornada conjunta de
revision.

Jazmin Herrera y Equipo supervisor

Préxima semana

Realizar seguimiento permanente a la Todos los participantes Permanente
consolidacién documental y al cumplimiento de
los requisitos para la radicacion del cuarto pago.
En constancia de lo anterior firman:
Realizé Revisé

Nombre: Jazmin Herrera
Cargo: Profesional de Apoyo

Dependencia: Linea Horarios no Convencionales

Nombre: Jenny Marcela Arias Antolinez
Cargo: Lider de proyecto HNC
Dependencia: Linea Horarios no Convencionales
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N° NOMBRES Y APELLIDOS N° DOCUMENTO IDENTIDAD CARGO/ ENTIDAD DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO FIRMA

1 |Edwin Javier Torres Castellanos 113666907 Contratista SDDE etorres@desarrolloeconomico.gov.co EJTC

2 [ Francy Andrea Peralta Fajardo 52378519 Profesional especializado SDDE fperalta@sdde.gov.co FAPF

3 [Jenny Marcela Arias Antolinez 52821535 Lider Proyecto Consorcio CIP Bogota HNC ;oordinadOrlatgeazso@fygpmyecms'c JMAA

4 [Jazmin Nayiby Herrera Vargas 52325106 Apoyo en territorio Consorcio CIP Bogota HNC horariosncip@formacionaoc.com.co JNHV

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17
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